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大失業時代到来！？



FPジャーナル2020年9月号より

n エコノミストに聞くこれからの経済展望

l 三菱総研武田洋子氏

l 2020年代前半から事務職が余り始める

l 並行して専門職不足が年々深刻になる

n 求められる人材になるため、望む人生にするために

l FLAP（Find、Learn、Act、Perform）

l 大事なのはL（学び）と、A（行動）の「加速」
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過剰

不足



学びの量と質を上げる
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n 学びの量

l 本を全く読まない人は、月1冊。月数冊読む人は、さらにもう1冊。

l オンラインを活用し、今まで浪費してたスキマ時間を学びにあてる

n 学びの質

l 選択は必要だが、市中に出回らない情報やノウハウは一般に高額

l 時間の効率を上げていく

価格

質

無料 書籍 セミナー コーチ・コンサル



行動に移す
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n マインドセットを変える

l 変わることを肯定する →変わらない、定形業務はいずれAI化されてなくなる

l チャレンジする →うまくいくかどうか分からないことこそ面白い。そこが利益と成功
の源

l コンフォートゾーンを上に持っていく

n 良い行動を習慣化する

l 良い食事（朝食、タンパク質等）、良い睡眠（7時間以上、東京5:45）、良い運動（筋
トレ+有酸素）
→仕事の効率が上がる →時間に余裕が出る →新しい行動ができる

l 学びを習慣化する

→読書の習慣化 →良いアドバイザーを選ぶ目を養う
→成功者には（ほぼ）アドバイザーがいる。海外ではFPが付くことも多い（ホームFP）

l 変化を習慣化する

→週に1日、予定を入れず、自由に発想、行動する。



まとめと結論

1. 今後専門職が足りなくなる
l 定型業務はAI化される

2. 学びと行動の習慣化
l 学びの量と質を上げる、加速させる

l 良いことと変化を習慣化する

3. あなたが選ばれるFPになるには…
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まず自分から変わろう！



行列のできるFP事務所プロデューサー林健太郎
By 林FP事務所

無料プレゼント中！

詳しくはこちら

▼ ▼ ▼

https://startup-fp.com/presentpdf

https://startup-fp.com/presentpdf

